
Le mentorat
 des néotitulaires

LE MENTORAT C’EST
Un accompagnement collectif (groupes d’environ
6 néo‑titulaires)
 Transversal et de proximité
 Destiné aux professeur(e)s de toutes disciplines
et aux CPE
 Mis en œuvre dans des établissements aux profils
variés (collèges, lycées généraux, technologiques
et professionnels)

OBJECTIFS
Faciliter la prise de fonction et sécuriser
l’installation dans l’établissement
 Consolider les gestes professionnels
 Développer le travail collectif et le partage
de pratiques
Favoriser l’analyse réflexive et le
développement professionnel continu

DEVENIR MENTOR
Enseignant(e)s et CPE disposant d’au moins 4 années d’expérience
Bonne connaissance du système éducatif et du fonctionnement d’un EPLE
Qualités d’écoute et posture de pair expérimenté(e)
Capacités d’animation de groupe, en présentiel et à distance

Calendrier et démarches
Candidatures :  Du lundi 26 janvier au vendredi 20 mars 2026

Dossier de candidature :
Fiche de candidature
Lettre de motivation et CV iProf

Dépots de dossiers :
https://demarches-versailles.colibris.education.gouv.fr/eafc-
mentorat-des-neo-titulaires/
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