
Edusanté 1

Une équipe pilote est mise en place 

Un diagnostic (même partiel) a été réalisé : les besoins en matière de promotion de la santé ont été identifiés

Les élèves de différents niveaux et classes sont acteurs de la mise en œuvre d'actions de prévention ou de protection 

Les actions mises en œuvre permettent de développer des compétences psychosociales 

Une collaboration avec au moins un partenaire est mise en place

Les actions menées sont valorisées par une communication dans l'établissement afin de toucher le plus grand nombre

Edusanté 2

Une équipe pilote pluri catégorielle est mise en place : CESCE actif

Un diagnostic complet s'appuyant sur des indicateurs a été réalisé

Les élèves de différents niveaux et classes sont acteurs de la mise en œuvre d'actions de prévention et de protection 

Les actions s’inscrivent dans un plan annuel élaboré collectivement

Les actions mises en œuvre permettent de développer des compétences psychosociales explicitées aux élèves 

Une collaboration avec plusieurs partenaires est mise en place

Une évaluation des actions est prévue

Les actions menées sont valorisées par une communication dans l'établissement et relayées à l'extérieur



Edusanté 3

Une équipe pilote pluri catégorielle est mise en place : CESCE actif. Des élèves ambassadeurs santé sont identifiés et associés à l'équipe pilote. 

Un diagnostic complet s'appuyant sur des indicateurs a été réalisé

Les élèves de différents niveaux et classes sont acteurs de la mise en œuvre d'actions de prévention et de protection . Les espaces scolaires 
et/ou les temps scolaires sont repensés pour favoriser le bien-être de tous

Les actions s’inscrivent dans un plan annuel élaboré collectivement. Les actions sont pensées de manière progressive sur les différents niveaux 
d'enseignement

Les actions mises en œuvre permettent de développer des compétences psychosociales explicitées aux élèves. Une évaluation des 
compétences acquises par les élèves est prévue

Une collaboration avec plusieurs partenaires est mise en place

Une évaluation des actions est prévue

Les actions menées sont valorisées par une communication dans l'établissement et relayées à l'extérieur

Des formations des personnels sont mises en œuvre 
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